
	

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования детский оздоровительно-образовательный центр «Берёзка» г. Улан-Удэ
Дополнительное соглашение № 1 

к коллективному договору на период действия с 05.05.2017 по 05.05.2020, зарегистрированному 

(Администрации г. Улан-Удэ Комитет экономического развития и туризма Регистрационный № 107 от 12 мая 2017 г.)

Принят на собрании работников
Протокол № 1 от 05 мая 2017 г.
г. Улан-Удэ,

2019 г.


В соответствии со статьёй 44 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании собрания коллектива работников МАУ ДО ДООЦ «Берёзка» г. Улан-Удэ, в лице директора МАУ ДО ДООЦ «Берёзка» г. Улан-Удэ Намжилова Андрея Баировича, действующий на основании Устава и представителя работников, в лице председателя трудового коллектива Султумова Батора Цыден-Дамбаевича, приняли решение о внесении следующих изменений (дополнений) в коллективный договор:

Раздела № 7 «Гарантии и компенсации» дополнить пунктом 7.4. следующего содержания:

 
7.4.  В условиях непрерывного исполнения обязанностей в течение дня в период отдыха и оздоровления детей на территории стационарного оздоровительного лагеря «МАУ ДО ДООЦ «Берёзка» г. Улан-Удэ», обеспечивает работников питанием, за исключением сторожей, с возможностью приема пищи одновременно с детьми либо в специально отведенном для этого помещении.
	От работодателя________________

                                (подпись)

м.п.
	От работников________________

                           (подпись)

	Директор Намжилов А.Б. 
	Султумов Б. Ц.


